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AITHΣΗ ΕΡΓΟΔΟΤΗ ΓΙΑ ΜΕΤΑΚΛΗΣΗ ΕΠΟΧΙΑΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ  ΩΣ ΑΛΙΕΡΓΑΤΕΣ 

ΠΡΟΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΛΛΟΔΑΠΩΝ & ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΥΣΗΣ Ν.ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ Τ.ΟΙΚΟΝΟΜΙΔΗ 1, 54655 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΜΕΝΟΥ 

ΕΠΩΝΥΜΟ/ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΕΤΑΙΡΙΑΣ :  

ΟΝΟΜΑ :  

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ:  

ΝΟΜΙΜΟΣ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ:  

Α.Δ.ΤΑΥΤΟΤΗΤΑΣ:  

ΑΦΜ:  

ΔΟΥ:  

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΤΟΙΚΙΑΣ:  

ΔΗΜΟΣ:  

ΤΚ:  

ΤΗΛΕΦΩΝΟ ΕΠΙΚΟΝΩΝΙΑΣ / ΚΙΝΗΤΟ:  

ΕΦΚΑ ΠΕΡΙΟΧΗΣ ΣΑΣ:  

 

Ο/Η υπογραφόμενος/η  αιτούμαι να απασχολήσω τον/τους κάτωθι υπηκόους τρίτης χώρας 

σύμφωνα με το άρθρο 14 του ν.4251/14 για εποχιακή απασχόληση ως Αλιεργάτες.  

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΗΜ.ΓΕΝΝΗΣΗΣ ΔΙΑΒΑΤΗΡΙΟ ΠΡΟΞΕΝΕΙΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
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Με ατομική μου ευθύνη και γνωρίζοντας τις κυρώσεις, που προβλέπονται από τις διατάξεις της παρ. 
6 του άρθρου 22 του Ν. 1599/1986 δηλώνω ότι τα παραπάνω στοιχεία είναι αληθή. 
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 ΣΥΝΗΜΜΕΝΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

1. Επικυρωμένο αντίγραφο ταυτότητας εργοδότη (2 αντίγραφα)  σε περίπτωση εταιρίας το καταστατικό της με το νόμιμο 

εκπρόσωπο της  

2. Αντίγραφο διαβατηρίου υ.τ.χ  (2 αντίγραφα) 

3. Έγκυρη σύμβαση εργασίας   στην Ελλάδα από την οποία προκύπτει ότι η αμοιβή του είναι ίση, τουλάχιστον, με τις μηνιαίες 

αποδοχές του ανειδίκευτου εργάτη (4 αντίγραφα επικυρωμένα με το γνήσιο της υπογραφής του  εργοδότη )  

4. Εκκαθαριστικό σημείωμα φόρου ή αντίγραφο δήλωσης φορολογίας νομικού προσώπου από τα οποία να προκύπτει η 

δυνατότητα του εργοδότη να καταβάλει τις μηνιαίες αποδοχές όπως αυτές ορίζονται στη σύμβαση εργασίας. (2 αντίγραφα) 

5. Αποδεικτικό καταβολής τέλους 150 (2115)  ευρώ για κάθε πολίτη τρίτης χώρας που θέλει να απασχολήσει, το οποίο 

εισπράττεται υπέρ του Δημοσίου και δεν επιστρέφεται. 

6. Βεβαίωση Λιμενικής αρχής για το επιτρεπόμενο όριο ατόμων του σκάφους και ότι δεν είναι παροπλισμένο ή αργούν  
7. Υπεύθυνη δήλωση επικυρωμένη με το γνήσιο της υπογραφής ότι “ΔΗΛΩΝΩ ΥΠΕΥΘΥΝΑ ΟΤΙ ΘΑ ΠΡΟΣΛΑΒΩ ΤΟΝ 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟ ......ΚΑΙ ΘΑ ΑΝΑΛΑΒΩ ΤΙΣ ΠΡΟΒΛΕΠΌΜΕΝΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ ΑΝ ΣΥΝΤΡΕΧΟΥΝ ΟΙ ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ ΤΗΣ 
ΠΑΡ. 3 ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 80 ΤΟΥ Ν. 3386/2005 (Α 212)” καθώς και ότι θα παρέχω κατάλληλο κατάλυμα»   

Θεσσαλονίκη  

 

Υπογραφή 

 (με επικύρωση το γνήσιο της υπογραφής από Δημόσια Αρχή) 
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ΜΕΤΑΚΛΗΣΗ ΑΛΙΕΡΓΑΤΗ (ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΜΕ ΕΘΝΙΚΗ ΘΕΩΡΗΣΗ 
ΕΙΣΟΔΟΥ) 

ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

ΑΙΤΗΣΗ (ΟΠΟΥ 
ΕΔΡΕΥΕΙ Η 

ΕΠΙΧΕΙΡΙΣΗ Ή ΣΤΗΝ 
ΕΔΡΑ ΝΗΟΛΟΓΙΟΥ 

ΤΟΥ ΣΚΑΦΟΥΣ) 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΙ ΙΘΑΓΕΝΕΙΑ 

ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

e- paravolo : ΤΕΛΟΣ 150 ΕΥΡΩ (ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟ) (ΓΙΑ ΚΑΘΕ ΕΝΑ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟ) Κωδικός 
2115 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕ 
ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΟΛΙΤΩΝ 

ΙΘΑΓΕΝΕΙΑ 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ 

ΗΜΕΡ/ΝΙΑ ΓΕΝΝΗΣΗΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΔΙΑΒΑΤΗΡΙΟΥ 

ΥΔ. ΕΡΓΟΔΟΤΗ 
(ΑΡΘΡΟ 80 ΠΑΡ. 3 

3386/2005) 
(πρωτότυπη και 

φωτοτυπία) 

“ΘΑ ΠΡΟΣΛΑΒΩ ΤΟΥΣ ΑΝΑΦΕΡΟΜΕΝΟΥΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΥΣ ΚΑΙ ΘΑ 
ΑΝΑΛΑΒΩ ΤΙΣ ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ ΑΝ ΣΥΝΤΡΕΞΟΥΝ ΟΙ 
ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ ΤΩΝ ΔΙΑΤΑΞΕΩΝ ΤΗΣ ΠΑΡ. 3 ΤΟΥ 

ΑΡΘΡΟΥ 80 ΤΟΥ Ν. 3386/2005” 

ΣΥΜΒΑΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ (ΣΕ 4 

ΑΝΤΙΓΡΑΦΑ) 
ΥΠΟΓΕΓΡΑΜΜΕΝΗ 

ΑΠΟ ΤΟΝ 
ΕΡΓΟΔΟΤΗ ΓΙΑ 

ΚΑΘΕ 
ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟ) 

ΟΡΟΙ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΑΜΟΙΒΗ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΥ 

ΒΕΒΑΙΩΣΗ 
ΛΙΜΕΝΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ  

(πρωτότυπη και 
φωτοτυπία) 

ΕΠΙΤΡΕΠΟΜΕΝΟ ΟΡΙΟ ΑΤΟΜΩΝ 

ΤΟ ΣΚΑΦΟΣ ΔΕΝ ΕΙΝΑΙ ΠΑΡΟΠΛΙΣΜΕΝΟ Ή ΑΡΓΟΥΝ 

ΦΩΤΟΑΝΤΙΓΡΑΦΟ ΔΙΑΒΑΤΗΡΙΟΥ Υ.ΤΧ. ( 2 αντίγραφα) 

ΦΩΤΟΤΥΠΙΑ ΑΣΤΥΝΟΜΙΚΟΥ ΔΕΛΤΙΟΥ ΤΑΥΤΟΤΗΤΑΣ ΤΟΥ ΕΛΛΗΝΑ ΕΡΓΟΔΟΤΗ (2 
αντίγραφα) 

 

 

1.ΠΡΟΣΟΧΗ  ΠΡΟΤΕΙΣΤΩΣ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΗΣΤΕ ΜΕ ΤΟ  2313309652 ΠΡΟΚΕΙΜΕΝΟΥ ΝΑ 

   ΕΝΗΜΕΡΩΘΕΙΤΕ ΕΑΝ ΥΦΙΣΤΑΝΤΑΙ ΚΕΝΕΣ  ΘΕΣΕΙΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ  

2.ΟΙ ΑΙΤΗΣΕΙΣ ΜΕ ΤΑ ΣΥΝΗΜΜΕΝΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΑΠΟΣΤΕΛΛΟΝΤΑΙ ΜΟΝΟ ΜΕ 

   ΣΥΣΤΗΜΕΝΗ ΕΠΙΣΤΟΛΗ  ΜΕΣΩ  ΤΑΧΥΔΡΟΜEIΟΥ Η΄ COURIER 


